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TABELA PROGRESSIVA DE INCIDÊNCIA MENSAL DE IRPF 
 
Vigência: efeitos financeiros a partir de 1º de fevereiro de 2024 
Referência: Lei nº 14.848, de 1º de maio de 2024 
 

FEVEREIRO/2024 

Faixa Valor limite superior (R$)* Percentual da faixa (%) Valor de dedução (R$) 
1 2.259,20 - - 

2 2.826,65 7,50 169,44 

3 3.751,05 15,00 381,44 

4 4.664,68 22,50 662,77 

5 Acima de 4.664,68 27,50 896,00 

 

Valor de dedução por dependente: 189,59 

Valor de dedução maior 65 anos: 1.903,98 
 

*Para aplicação da alíquota de IR (percentual da tabela) deve obter-se o monetante da soma do valor da remuneração (VB, IQ ou RT, e CD/FG/FCC), subtraídos o valor de desconto da CPSS e o valor de dedução por 
dependente(s). 
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