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ANEXO | - Avaliagdo de adaptacio dos(as) servidores do setor/equipe:
1 - Os servidores cumpriram com os horarios estabelecidos?

[ Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente

2 — Considerando a flexibilizacdo da jornada de trabalho, as atividades/demandas do setor foram
desenvolvidas atendendo aos prazos estabelecidos?

[J Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente

3 — Considerando a flexibilizacdo da jornada de trabalho, os servidores demonstraram colaboracdo
para a realizacdo das atividades?

[J Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J N3o

[J Indiferente

4 — Apds a flexibilizacdo da jornada de trabalho, houve a necessidade de convocacdo dos

servidores para cumprir jornada de 40 horas semanais, a fim de atender demanda que em regime
de turnos continuos nao fora possivel?

[ Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente
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5 — Houve o remanejamento de servidores para outros setores com o objetivo de possibilitar a
realizacao da jornada em turnos continuos?

[ Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente

6 — Vocé percebeu a melhora no clima organizacional do setor ao longo do projeto de implantacao
da flexibilizagao da jornada de trabalho?

[J sim, totalmente
[J sim, parcialmente
[J N3o

[J Indiferente

7 — O setor manteve o atendimento por, no minimo, 12 horas ininterruptas?

[J sim, totalmente
[J sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente

8 — Houve momentos em que foi necessaria alteragcdo nos horarios?

[J Sim, totalmente
[J Sim, parcialmente
[J Nao

[J Indiferente

9 — Caso julgue necessario, apresente informacgdes adicionais acerca da flexibilizacdo da jornada de
trabalho no setor/equipe:

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO GESTOR DA UNIDADE E DA CHEFIA DO SETOR/EQUIPE
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